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No vigéssimo sétimo dia do mês de setembro de dois mil e vinte e três, às oito horas e1
trinta minutos, na sala de Congregação do Instituto de Ciências da Saúde (ICS), realizou-se2
a reunião ordinária do colegiado do PPGO, com a presença dos docentes: Antônio3
David Correa Normando, Jesuína Lamartine Nogueira Araújo, Juliana Melo da Silva e 4
Rafael Rodrigues Lima, Sérgio de Melo Alves Júnior, João de Jesus Viana Pinheiro, 5
Eliane Bemerguy Alves, Roberta Souza D Almeida Couto, a secretária do PPGO6
Anny Caroline de Araújo Silva e a bolsista Elaine Oliveira. Estavam ausentes com7
justificativa os seguintes Professores: Miki Taketomi Saito, Renata Duarte de Souza8
Rodrigues e Sandro Cordeiro Loretto. A reunião foi presidida pela Profa. Jesuína,9
coordenadora do programa, que iniciou saudando a todos os presentes, passando10
para a pauta do dia. COMUNICAÇÕES: 1.Regimento Interno do PPGO: Aluno especial. A 11
Profa. Jesuína informou, conforme orientações da PROPESP, que o aluno especial não 12
será matriculado no SIGAA.  O aluno frequentará a sala de aula e realizará as 13
correspondentes avaliações, ficando documentado, na Secretaria do Programa, o registro 14
de conclusão da atividade curricular. 3. Verba PROAP: atendimento às solicitações dos15
docentes. As solicitações enviadas pelos Professores foram atendidas, porém, houve16
divergência de valor entre os orçamentos apresentados pelos docentes e o valor final dos 17
processos. Dessa forma, a Profa. Jesuína orientou que, nos próximos semestres, os 18
docentes deverão enviar 3 orçamentos com prazo de validade de 30 dias, todos com a 19
mesma quantidade de itens, para evitar processo mais dispendiosos. 4.Alunos com prazo20
de qualificação ou de defesa atrasado. A Coordenadora do Programa irá realizar uma 21
reunião, com os discentes que estão com o prazo de qualificação ou defesa atrasado, 22
com o intuito  de fornecer orientações e esclarecimentos de como eles devem proceder. 23
5.Plano Individual de Trabalho (PIT): Orientações para o próximo semestre. A profa. Jesuina24
esclareceu que o docente em regime de dedicação exclusiva deve ter no mínimo 16h 25
semanais de aulas efetivas, sem envolvimento com atividades em projetos de pesquisa, 26
de extensão e ensino, administração ou afastamento ou no  mínimo de 8 h semanais de 27
aulas efetivas, acrescidas de encargos de pesquisa, extensão, administração e/ou 28
afastamento parcial, observada a legislação vigente.  Já o docente em tempo integral, 29
tem que ter no mínimo 20 h semanais, sem envolvimento com atividades em projetos de 30
pesquisa, extensão e ensino, administração ou afastamento, podendo contabilizar até 4 31
h semanais para orientação de TCC ou mínimo de 10 h semanais, acrescidas de encargos 32
de pesquisa, extensão, administração e/ou afastamento parcial, podendo contabilizar até 33
2 h semanais para orientação de TCC. Além disso, o colegiado decidiu, com base na 34
resolução Nº 4.074 do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensão, solicitar ao 35
Instituto de Ciências da Saúde (ICS) o direito de registro e controle dos Planos de Trabalho36
dos professores do programa. 6.Estratégias para melhorias do programa. Foram37
apresentados ao colegiado os dados referentes aos docentes por linhas de pesquisa e os 38



artigos publicados em 2021, 2022 e 2023. A Profa. Jesuína comunicou que o último 39 
relatório da Capes indicou que há uma discrepância no quantitativo de docentes por 40 
linhas de pesquisa. Assim, os professores decidiram ajustar essa numeração e alocaram 41 
as Profas. Miki  e Juliana para a linha de pesquisa de  epidemiologia. Com relação aos 42 
artigos, o Prof. David recomendou que a secretaria fizesse um levantamento dos 43 
produtos de teses e dissertações publicadas nos últimos 5 anos para uma análise mais 44 
detalhada.  7. Número do ramal da secretaria do programa.  Foi  divulgado o novo número 45 
de telefone da Secretaria do Programa. 8-Concessão de bolsa de mestrado acadêmico  46 
FAPESPA O Prof. David, representante da comissão de bolsas, informou os critérios de 47 
seleção utilizados para a seletiva da bolsa de mestrado FAPESPA  Edital 19/2023- 48 
PROPESP - e divulgou que a discente contemplada foi a Aline Shinomya, orientada da 49 
Profa. Patrícia. DELIBERAÇÕES  1.  Solicitação de Aluno Especial. O Colegiado homologou 50 
o requerimento de aluna especial da discente Lena Heloyse dos Santos Guimaraes para a 51 
disciplina de Princípios Básicos da Biologia Molecula para Odontologia.  2.  Homologação 52 
das dissertações e teses. O colegiado concordou em homologar as dissertação das 53 
seguintes alunas: Nome: FLÁVIA PÓVOA DA COSTA. Título da dissertação: EFEITOS 54 
ANTIOXIDANTES DO PICEATANOL EM FIBROBLASTOS DO LIGAMENTO PERIODONTAL SOB 55 
ESTRESSEOXIDATIVO. Orientador: RAFAEL RODRIGUES LIMA. Nome: Darlyane Kellen 56 
Barros Torres. Orientador: ANTONIO DAVID CORREA NORMANDO. Título do trabalho de 57 
defesa: EFICÁCIA DA TELEODONTOLOGIA PARA MONITORAR A EVOLUÇÃO DO 58 
TRATAMENTO ORTODÔNTICO: UMA REVISÃO SISTEMÁTICA. O que ocorrer: A Profa. 59 
Jesuína irá conversar com o Prof. Artur, o qual está sem atividade de orientação no 60 
momento, para verificar  se ele concorda em se tornar o orientador da  mestranda Marília 61 
Godoy, que atualmente está sob a orientação da Profa. Renata. O  Prof. Rafael propôs a 62 
inclusão de vagas para o Programa de Apoio à Qualificação de Servidores Docentes e 63 
Técnicos- administrativos (PADT) no próximo edital do Processo Seletivo do PPGO  (PS-64 
PPGO), destinando essas vagas à  turma de doutorado 2024.  Ademais, o Prof. David 65 
sugeriu a oferta de disciplinas em blocos para tornar o PS-PPGO mais atraente, facilitando 66 
o ingresso de alunos de outras cidades. Por fim, o colegiado decidiu criar o prêmio  67 
Antônio Magno e Silva para reconhecer o aluno destaque no Doutorado do Programa e 68 
retornar com a entrega dos seguintes prêmios:  Manuel Ayres para o aluno destaque na 69 
Iniciação Científica; Regina Feio Barroso para o aluno destaque no Mestrado 2022 e o 70 
Suely Lamarão para o aluno destaque como Egresso. Nada mais havendo a tratar, eu, 71 
Anny Caroline de Araújo Silva, secretária do PPGO/ICS/UFPA, lavrei a presente ata, que 72 
vai assinada por mim e pelos membros do colegiado presentes nesta reunião. Belém, 27 73 
de setembro de 2023. 74 
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