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REGLAMENTO INTERNO DEL PROGRAMA DE POSGRADO EN
ODONTOLOGIA

CAPITULO I - FINALIDADES

Art. 1 - El Programa de Postgrado en Odontologia de la Universidad Federal de Para
(UFPA) tiene como objetivo otorgar al candidato calificado el titulo de Maestro y
Doctor en Odontologia, con los siguientes objetivos fundamentales:

I.  Formar cientificamente investigadores y docentes de alto nivel para la
intervencion calificada y contribuir a la formacion de una masa critica;

II. Formar recursos humanos para el ejercicio de la educacién superior mediante
el desarrollo de actividades didacticas y planificacion docente adecuadas;

lll. Mejorar los conocimientos para la realizacion de actividades cientificas y
tecnoldgicas;

IV. Integrar los estudios de posgrado con los cursos de pregrado, con el objetivo
de mejorar la ensefanza y la investigacion en Odontologia;

V. Potenciar estudios e investigaciones innovadoras en la Amazonia.

CAPITULO Il - ORGANIZACION ADMINISTRATIVA

Art. 2 - El Programa de Postgrado en Odontologia esta vinculado al Instituto de
Ciencias de la Salud de la Universidad Federal de Para.

Art. 3 - La Junta de Programa es el organo de coordinacion didactica y
administrativa, con competencia para decidir cualquier asunto relacionado con sus
actividades académicas, respetando estas normas, y estara integrada por los
siguientes miembros:

I.  Coordinador (Presidente);
II.  Vicecoordinador (Vicepresidente);
lll.  Todos los profesores permanentes;

IV. Representantes de estudiantes y técnicos administrativos que laboran en el
Programa.

§ 1. El nombramiento del coordinador y del coordinador adjunto sera realizado por el
rector de la UFPA, cuyos nombres deberan ser indicados por la junta directiva del
curso, después del proceso electoral definido en el reglamento de la subunidad.

§ 2. Los representantes estudiantiles y sus suplentes, uno de maestria y otro de
doctorado, seran designados por el respectivo estudiantado para un mandato de un
(01) ano, pudiendo ser reelegidos por una sola vez. El representante debera ser
necesariamente estudiante regular del programa dentro de su nivel.

Art. 4 - La Junta se reunira ordinariamente dos veces al semestre o,
extraordinariamente, cuantas veces sea necesario, cuando la convoque el
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coordinador, con al menos 48 horas de anticipacion o previa solicitud de dos tercios
(2/3) de sus miembros. miembros.
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§ 1. La reunion del Colegiado se realizara con la presencia de al menos 1/3 (un
tercio) de sus miembros y, con ese nimero, se continuaran los trabajos, excluyendo
la parte relativa al orden del dia. Si al llegar al orden del dia no hubiera quérum de
la mitad mas uno para deliberar, se suspendera la reuniéon por quince (15) minutos,
transcurridos los cuales se realizara un nuevo computo, deliberando entonces con
cualquier quoérum.

§ 2. Los supuestos que requieren un quérum especial de dos tercios (2/3) del nimero
total de miembros del Directorio estan previstos en el Reglamento General de la
UFPA.

Art. 5 - El servicio de apoyo administrativo sera prestado por una Secretaria General,
unidad que ejecuta los servicios administrativos, de control y registro de las
actividades académicas del Programa.

Parrafo Unico: La Secretaria General esta integrada, ademas del secretario, por los
servidores publicos y pasantes designados para realizar tareas administrativas.

Art. 6 - Corresponde al secretario, por si mismo o por delegacion en sus asistentes:

I.  Mantener actualizados y debidamente protegidos los archivos sobre el
funcionamiento del curso, especialmente aquellos que registren los
expedientes académicos de los estudiantes de posgrado;

Il. Secretario de las reuniones del consejo directivo del curso;

lll. Secretaria de sesiones destinadas a la defensa de titulos, disertaciones y
tesis;

IV. Realizar tareas administrativas de rutina asignadas por el coordinador.

Art. 7 - La secretaria mantendra, bajo la responsabilidad de funcionarios
especialmente designados, un sector de apoyo a las actividades docentes, que
contendra material audiovisual y estanterias operativas para el mantenimiento de la
biblioteca sectorial.

§ 1. El material audiovisual debe estar siempre en perfecto estado y disponible para
su uso cuando lo soliciten profesores y estudiantes de posgrado.

§ 2. Los estantes operativos contendran una coleccion bibliografica, compuesta por
trabajos basicos, disertaciones y tesis, y publicaciones periddicas recomendadas por
el profesorado del curso.

CAPITULO Il - DE LA JUNTA COLEGIADA
Art. 8 - Competencia de la Junta de Programa

I.  Orientar las labores de coordinacion didactica y supervision administrativa del
Programa;

Il. Decidir sobre la creacion, modificacion o desactivacion de materias o
actividades que integran el plan de estudios del Programa en sus dos niveles;
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Avanzar adecuaciones al plan de estudios del curso al CONSEPE;

IV. Decidir sobre el destino de los estudios y la equivalencia de créditos en
materias y actividades curriculares;

V. Promover la integracion de planes docentes de materias y actividades
curriculares para la organizacion del programa del curso;
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VI. Proponer y orientar sobre las medidas necesarias para la integracion de los
estudios de posgrado con la educacion de pregrado;

VIl. Aprobar el nimero de vacantes a ser puestas a disposicion y designar un
comité para evaluar candidatos a becas;

VIII. Aprobar la lista de profesores tutores y cotutores y sus modificaciones;

IX. Aprobar la composicion de los tribunales examinadores de disertaciones y
defensa de tesis;

X. Considerar y proponer acuerdos y términos de cooperacion con entidades
publicas o privadas de interés para el Programa y la UFPA;

Xl. Desarrollar normas internas para el funcionamiento del PPGO y brindar
conocimiento a todos los estudiantes y docentes del Programa;

XIl. Aprobacion de los proyectos de disertacion y tesis de los estudiantes después
de la calificacion;

Xlll. Definir criterios y propositos para la aplicacion de los recursos financieros
otorgados al Programa;

XIV. Establecer criterios para la admision de nuevos candidatos e indicar el comité
docente para los procesos de seleccion;

XV. Establecer y aplicar criterios de acreditacion y desacreditacion del personal
docente;

XVI. Decidir sobre la ampliacion del plazo para la defensa de una disertacion o
tesis, dentro de los limites impuestos por la UFPA 'y la CAPES.

XVII. Vigilar el desempeno académico de los estudiantes y, en su caso, determinar
su despido del curso;

XVIIl.Decidir sobre las solicitudes de rechazo de orientacion y sustitucién de
asesores;

XIX. Establecer metas de desempeiio académico para docentes y estudiantes;

XX. Aprobar las comisiones propuestas por la Coordinacion del Programa;

XXI. Aprobacion de disertaciones y tesis terminadas y otorgamiento del titulo
académico correspondiente;

XXII. Otras funciones que le confiera el CONSEPE.

CAPITULO IV - COORDINADOR DEL PROGRAMA Y VICE COORDINADOR

Art. 9 Corresponde al Coordinador del Programa, de conformidad con el Reglamento
General de la UFPA:
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VII.

VIII.

IX.

XI.

XIl.

X1,

XIV.

XV.

XVI.

Ejercer la direccion administrativa del Programa;
Convocar y presidir las reuniones del directorio del Programa;

Coordinar la ejecucion de las actividades del Programa, adoptando las
medidas necesarias para su pleno desarrollo;

Elaborar y presentar informes periédicos siguiendo los requerimientos de las
autoridades superiores, especialmente de los organismos que promueven la
formacion y el desarrollo del personal de educacion superior y de
investigacion;

Elaborar y presentar a la PROPESP un informe anual sobre las actividades del
Programa, de acuerdo con las instrucciones de dicho organismo;

Representar al Programa ante los drganos deliberante y ejecutivo de la UFPA,
de acuerdo con su Reglamento General;
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Orientar, coordinar y vigilar la ejecucién de los planes y objetivos de
desarrollo aprobados, adoptando las medidas oportunas o proponiéndolas a
los 6rganos competentes;

Aplicar los criterios de admision de candidatos al curso, de acuerdo con lo
dispuesto en el reglamento de posgrado de la UFPA;

Adoptar, proponer y remitir a los érganos competentes todas las medidas
relacionadas con el ejercicio de las funciones del Programa;

Tomar decisiones de la Junta ad referéndum, en casos de urgencia vy
excepcionalidad, debiendo someter el asunto a la aprobacion de la Junta, en
un plazo maximo de quince dias habiles;

Cumplir y hacer cumplir las disposiciones del estatuto y reglamentos
generales de la UFPA;

Cumplir y hacer cumplir las deliberaciones de los organos colegiados del
Programa, de los organos directivos intermedios y de la alta direccion que le
conciernen;

Velar por los intereses del Programa, en conjunto con los érganos superiores y
sectoriales;

Convocar y presidir la eleccion de los miembros de la directiva, del
coordinador y del vicecoordinador del Programa, al menos 30 (treinta) dias
antes del término de sus mandatos, remitiendo los resultados a la
congregacion del Instituto de Ciencias de la Salud. y PROPESP, dentro del
plazo maximo de 30 (treinta) dias después de la celebracion de las elecciones;

Organizar el calendario anual de actividades relacionadas con el Programa y
discutir con la direccién del ICS la liberacion de horas de trabajo para ofrecer
materias, actividades y funciones necesarias para el pleno funcionamiento del
Programa;

Proponer la creacion de comités asesores para analizar temas relacionados
con el Programa;



@

PPGO UNIVERSIDAD FEDERAL DE PARA ~-~‘.~::.-.«é:'-
INSTITUTO DE CIENCIAS DE LASALUD I
UFPA PROGRAMA DE POSGRADO EN ODONTOLOGIA W

XVII.Representar al Programa en foros de coordinadores nacionales y otras
reuniones relacionadas con el area de conocimiento;

XVIIl.Representar el programa en otras instancias;
XIX. Realizar otras funciones que le determine el directorio del Programa.

Art. 10 - El Coordinador Adjunto es responsable de reemplazar al Coordinador en sus
ausencias e impedimentos, asi como de asumir las tareas de gestion que le sean
delegadas por el mismo.

CAPITULO V - CARACTERIZACION, SELECCION Y ADMISION DEL CUERPO
ESTUDIANTIL

Art. 11 - El estudiantado del Programa de Posgrado en Odontologia estara integrado
por licenciados en odontologia u otras areas que estén relacionadas con el objeto del
programa.

Parrafo Unico: Soélo podran inscribirse en el proceso de seleccion del Programa los
egresados de un curso de educacion superior reconocido o convalidado por el
Ministerio de Educacion del pais de origen.

Art. 12 - La solicitud de inscripcion en el proceso de seleccion de maestria de un
estudiante egresado podra ser aceptada condicionalmente, debiendo el estudiante,
de ser aprobada,

presentar documento que acredite la finalizacion del curso de graduacion en el
momento de la inscripcion.

Parrafo Unico: La matricula sera rechazada si el estudiante no presenta el documento
a que se refiere el titulo de este articulo.

Art. 13 - El proceso de seleccion del Programa sera anual o continuo, segun decision
del directorio, y debera regularse por su propia convocatoria, especificando los
criterios de admision, actividades, calendario y plazas disponibles, entre otros, a que
sera ampliamente publicitado.

Paragrafo Unico: El nimero de plazas del programa sera definido por la Junta de
Programa para cada seleccion.

Art. 14 - Para realizar el proceso de seleccion de candidatos, la Junta de Programa
constituira un comité de Proceso de Seleccion compuesto por al menos 3 (tres)
miembros efectivos y 1 (un) suplente, entre los miembros del personal docente del
Programa.

§ 1. Los miembros del tribunal examinador del proceso de seleccion podran evaluar a
los candidatos de quienes hayan sido asesores en el curso de pregrado, curso de
iniciacion cientifica u otras orientaciones académicas. Sin embargo, este profesor
tiene prohibido analizar recursos surgidos del proceso de seleccion iniciado por su ex
asesor.

§ 2. La participacion de miembros del tribunal examinador en incumplimiento del
parrafo anterior debera ser justificada y aprobada por el tribunal del Programa.
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§ 3 Si es necesario, se podra invitar a colaboradores o miembros externos a unirse al
tribunal examinador.

Art. 15 - La convocatoria del proceso de seleccion debera contener los criterios de
evaluacion para la admision del candidato al Programa, el niUmero de vacantes en
cada nivel, la disponibilidad de supervisores, los criterios de desempate, siendo
obligatoria para todos los candidatos una amplia divulgacion institucional.

Art. 16 - El proceso de seleccion para maestria y doctorado constara de los siguientes
examenes:

a) Prueba escrita, basada en el temario definido en la convocatoria de
Seleccion, Unicamente para la maestria;

b) Evaluacion del Curriculum vitae en el modelo Lattes

c) Evaluacion de un plan de intencion de investigacion para la maestria y de un
proyecto de investigacion para el doctorado;

d) Prueba de dominio del idioma inglés.

§ 1. Podran modificarse puntos del proceso de seleccion, excepcionalmente, por
decision del consejo.

§ 2. El analisis, ponderacion y calificacion final del examen de seleccion se definiran
en la convocatoria del proceso de seleccion.

§ 3. La clasificacion final de los candidatos seguira el orden descendente de
calificaciones por subarea tematica, de acuerdo con el nimero de vacantes ofertadas
por subarea.

§ 4. Si una vacante no se cubre en una determinada subarea, el candidato aprobado
en otra subarea podra ser clasificado segun el consentimiento del supervisor y de la
junta.

Art. 17 - Los resultados de los procesos de seleccion seran publicados por la
secretaria del Programa, en un lugar de facil acceso, en orden de clasificacion, de
acuerdo con la definicion previa, en la forma contenida en la Convocatoria.

Art. 18 - Las becas disponibles para el Programa seran distribuidas de acuerdo con las
reglas definidas por el comité de becas designado por la direccién del programa,
respetando las exigencias de las entidades financiadoras y la normativa de la UFPA.

§ 1. Los estudiantes regulares deberan manifestar su interés en solicitar la beca a la
secretaria del programa, mediante solicitud, al momento de la inscripcion o en otro
momento que designe la coordinacion del programa.

§ 2. Los estudiantes becados deberan cumplir con los estandares y metas definidas
por el programa, de acuerdo con las agencias evaluadoras. A los becarios que no
cumplan con las metas se les suspenderan sus becas en cualquier momento, a criterio
de la junta directiva del programa. Becas para:

a) estudiantes que reprobaron una materia;

b) estudiantes que se retrasen en el proceso de calificacion o defensa sin
justificacion aprobada por la junta;
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c) estudiante que no presente trabajo cientifico en al menos un evento
cientifico dentro del plazo de un ano después del otorgamiento de la beca.

CAPITULO VI - INSCRIPCION, BLOQUEO Y SUSPENSION DE LA MATRICULA

Art. 19 - La matricula se realizara a través del medio definido por la Junta de
Programa, de acuerdo con el calendario académico definido por la Junta y con las
normas generales aprobadas por el CONSEPE.

§ 1. Los estudiantes deberan solicitar a la secretaria del Programa la renovacion de
su matricula periédicamente, al inicio de cada periodo académico. La matricula del
estudiante a partir del segundo semestre del curso estara sujeta a la presentacion de
un informe semestral sobre las actividades realizadas por el estudiante, previo
consentimiento formal de su asesor.

§ 2. Cualquier estudiante que no se matricule en los plazos establecidos en el
calendario académico quedara automaticamente desconectado del Programa.

Art. 20 - Hasta 30 (treinta) dias después del inicio efectivo del periodo académico,
respetando el calendario académico, el estudiante, con el consentimiento de su
asesor, podra solicitar a la Coordinacion del Programa la suspension parcial de la
matricula, debiendo la Secretaria realizar la inscripcion. el bloqueo en el sistema
académico oficial y comunicar al 6rgano de control académico de la UFPA

Parrafo Unico: La retencion de matricula en una materia o actividad curricular se

permitira una sola vez durante el curso, siguiendo el calendario académico. &
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Art. 21 - La suspension total del Curso solo podra otorgarse a partir del segundo
semestre académico de su inicio, por un periodo de 6 (seis) meses, sin posibilidad de
renovacion para la Maestria y con posibilidad de renovacion Unica para la Maestria.
mismo plazo para el Doctorado, mediante envio de solicitud formal al colegiado, con
las justificaciones oportunas y con el consentimiento del Asesor.

§1. La solicitud de retiro debera realizarse mediante solicitud formal a la Junta, con
las justificaciones necesarias y el consentimiento del asesor.

§ 2. Una vez concluido el periodo de baja, sin solicitar formalmente la inscripcion de
reingreso, el estudiante sera desconectado del Programa, lo cual sera comunicado
formalmente, observandose el derecho de plena defensa y procedimiento
contradictorio, de acuerdo con la legislacion vigente.

§ 3. En el caso de despido a que se refiere el parrafo anterior, el hecho sera
comunicado y registrado en el acta de la reunion de la Junta y se incluira en el
Expediente Académico del estudiante, luego de lo cual se comunicara formalmente a
él y a su asesor, asi como al organismo de control académico.

CAPITULO VII - SALIDA Y REINGRESO DEL ESTUDIANTE

Art. 22 - La destitucion del estudiante sera decidida por la Junta de Programa en
caso de cualquiera de las siguientes causas:

I.  No haberse registrado sin justificaciones formales y validas, de conformidad
con el art. 19 de este Reglamento;

Il.  Haber reprobado por falta de asistencia o rendimiento dos veces en cualquier
actividad académica a lo largo del curso;



Ill. Haber reprobado el examen de calificacion, en los términos de este
Reglamento o dentro de los plazos definidos por la junta;

IV. Haber cometido fraude en trabajos de verificacion de aprendizaje o en el
desarrollo de la disertacion o tesis;

V.  Haber superado el plazo maximo de 24 meses para concluir la maestria o de
48 meses para el doctorado, menos el periodo de lock-in, conforme a lo
establecido en este reglamento;

VI. Haber violado los principios éticos que rigen el funcionamiento de la carrera 'y
las relaciones de convivencia dentro del ambito universitario, incluyendo la
omision de informacién, hurto, fraude de cualquier naturaleza, fraude, acoso
u otros motivos que desprestigien la conducta académica y cientifica;

VIl. Haber causado pérdida o dafo al patrimonio de la Institucion.

§1. La baja debera constar en el acta de la reunién de la Junta y comunicarse
formalmente al estudiante y a su asesor, mediante correspondencia fechada y
firmada por el Coordinador del Programa, registrada en el expediente académico del
estudiante en la SPG e informada a la PROPESP y al CIAC. Se denegara el derecho a la
defensa plena que el estudiante pueda ejercitar en presencia del colegiado o
mediante documento escrito.
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§ 2. El estudiante y su asesor deberan dejar constancia de la decision de despido en
un documento fechado, teniendo para ello conocimiento del documento enviado o
del Acuse de Recibo (AR) de correspondencia enviada por Correos, con la
especificacion correspondiente.

Art. 23 - La readmision de un estudiante desconectado del Programa podra realizarse
una sola vez, mediante un proceso de seleccion regular.

CAPITULO VIII - ALUMNO ESPECIAL

Art. 24 - A criterio de la Direccién del Programa, podran ser admitidos a cursar
materias graduados no vinculados al Programa.

Paragrafo Unico: La aceptacion de un estudiante especial estara condicionada a la
existencia de una plaza en la actividad curricular prevista y aprobada por la Junta de
Programa y su participacion debera restringirse a un maximo de dos materias.

§1°. La solicitud de las asignaturas por parte del alumno especial sélo se realizara
previa aprobacion de la Junta de Programa y con el consentimiento del profesor
responsable de la asignatura.

Art. 25 - Para ser aceptado como alumno especial, el solicitante debe cumplir con los
siguientes criterios:

I.  no haber sido excluido de un curso de posgrado en stricto sensu;

II. no haber sido despedidos por problemas disciplinarios o proyectos de
investigacion en los que participé durante o después de su graduacion;



lll. su nombre debera estar avalado por los miembros del directorio, y su
inscripcion estara sujeta a la existencia de una vacante;

IV.  no podra utilizar el beneficio de bloquear su matricula;

V. La solicitud de admisidon se realiza cada seis meses, dentro del calendario
académico de la UFPA;

VI. El éxito de los estudios se evaluara a partir del analisis de la unidad
académica responsable de impartir la asignatura.

CAPITULO IX - CUERPO DOCENTE, ACREDITACION Y ORIENTACION

Art. 26 - El personal docente del Programa estara compuesto por docentes
permanentes o empleados de la Universidad Federal de Para con titulo de doctor o
equivalente, formalmente acreditado por la Direccion del Programa.

Art. 27 - El Programa de Posgrado en Odontologia tendra tres (03) categorias de
docentes:

a) Permanente;
b) Colaborador;
c) Visitante.

§ 1°. El profesor permanente es quien debe realizar periddicamente actividades
docentes, incluyendo orientacidon estudiantil, extension e investigacion con

produccion cientifica &
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compatible con los objetivos establecidos por el Directorio del PPGO de acuerdo con
las directrices de la CAPES y la PROPESP.

§ 2. Es profesor colaborador el profesor titulado, titular del titulo de doctor, que aun
no haya alcanzado la condicién minima de produccion cientifica y demas criterios
exigidos por el programa para profesor permanente, o que, voluntariamente, no
aspire a la condicién de profesor permanente. El colaborador podra orientar los
trabajos finales en colaboracion con el docente permanente aprobado por el
colegiado.

§ 3°. El profesor visitante es el profesor investigador con titulo de doctor vinculado
temporalmente a trabajar en el Programa, desarrollando actividades de docencia,
investigacion y co-orientacion para los estudiantes.

Art. 28 - Podran adoptarse otras categorias de docentes, de acuerdo con las
directrices de la CAPES/MEC o de la PROPESP.

Art. 29 - La evaluacion de la produccion cientifica de la facultad permanente y
colaboradora se realizara cada dos anos, a la mitad y al final del proceso de
evaluacion definido por la CAPES, de manera continua y sistematica por la junta del
programa. El Consejo definira el periodo de evaluacion de la produccion cientifica y
los criterios para el cambio de categoria del profesor, incluida la inhabilitacion, de
acuerdo con las metas establecidas por el programa.

Parrafo Unico: Segun el proceso de evaluacion, el profesor que no alcance las metas
previstas por Programa, y que desee permanecer en el mismo, pasara a ser profesor
colaborador, pudiendo volver a la condicion de permanente cuando cumpla con los



requisitos minimos establecidos por el Programa y las directrices de la CAPES para el
area.

Art. 30 - Correspondera a la direccion del Programa decidir la situacion del docente
que no cumpla con los criterios establecidos, optando por su cambio de categoria o
su destitucion del Programa.

Art. 31 - Profesores que:

I.  Tener titulo de doctor o equivalente, debiendo estar habilitado por la Junta
de Programa;

Il. Presentar produccion cientifica, regular y de calidad, preferentemente
resultante de directrices previas;

lll. El docente debe poseer y acreditar produccion intelectual relevante, de
acuerdo con criterios definidos por la Direccion de la carrera;

IV. Los docentes que no cumplan con los requisitos de este articulo perderan su
acreditacion y podran ser reacreditados en la medida que cumplan con los
requisitos minimos definidos por la direccion del curso;

V. Ademas de la produccion cientifica minima establecida por el colegiado, se
deberan analizar otros elementos evaluativos: protagonismo en publicaciones
como primer o ultimo autor, participacion del estudiante en trabajos
publicados y proyectos desarrollados, y otros criterios que indique el
colegiado.

Art. 32 - En caso de inhabilitacion del docente, quedara impedido de asumir nuevas
directrices, siendo responsable Unicamente de finalizar las que se encuentren en
curso, pudiendo ser reacreditado cuando cumpla con lo dispuesto en el Art. 31.
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CAPITULO X - ORIENTACION

Art. 33 - El estudiante del Programa sera acompanado y supervisado por un docente
mentor calificado por la direccion del Programa, con las siguientes responsabilidades:

I.  Vigilar el desempeio académico del estudiante, orientandolo en la eleccion y
desarrollo de actividades y en la elaboracion del proyecto de disertacion o
tesis;

Il.  Supervisar la elaboracion de la disertacion o tesis en todas sus etapas;
lll. Evaluar los informes semestrales presentados por su estudiante;

IV. Promover la integracion de los estudiantes al grupo de proyectos y de
investigacion del Programa;

V. Diagnosticar problemas y dificultades que, por cualquier motivo, estén
interfiriendo en el desempeio del estudiante y orientarlo en la biusqueda de
soluciones;
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VI. Mantener informada a la junta sobre las actividades realizadas por el
estudiante, asi como solicitar las medidas que sean necesarias para auxiliar al
estudiante en su vida académica;

VII. Informar inmediatamente a la Coordinacién del Programa sobre problemas
que puedan existir en el transcurso de la vida académica del estudiante;

VIIl. Recomendar a la Junta de Programa el despido del supervisado, en el caso de
insuficiente desempeno y produccion en el desarrollo de su plan de trabajo.

Art. 34 - El profesor tutor podra informar el retiro de la orientacion, mediante
comunicacion previa acompanada de un informe informando los motivos del retiro.

§1°. El estudiante de maestria o doctorado podra solicitar el reemplazo del director,
previa comunicacion detallada de los motivos de baja, y debera ser aprobado por la
Junta.

§ 2°. La Junta de Programa sera responsable de nombrar y reemplazar a un nuevo
asesor.

Art. 35 - En situaciones especiales y previa aprobacién de la Junta, se podra admitir
un codirector para el estudiante, mediante solicitud formal dirigida a la Coordinacion
del Programa, con las debidas justificaciones. El codirector podran ser participantes
o colaboradores externos.

CAPITULO XI - CURRICULO, ACTIVIDADES Y CREDITOS

Art. 36 - El proyecto pedagdgico del Programa comprendera, dentro de diversos
enfoques tematicos en diferentes niveles, un conjunto de actividades y disciplinas
regulares y complementarias, dentro de las lineas de investigacion del PPGO. La
estructura curricular sera definida o modificada por la direccion del programa de
acuerdo con las directrices de la CAPES para el area.

Art. 37 - El Programa de Postgrado en Odontologia de la Universidad Federal de Para
tiene area de concentracion en odontologia clinica y desarrollara proyectos de
investigacion siguiendo las lineas de investigacion de:

1) Biologia y Patologia Bucal,;
2) Epidemiologia;

3) Terapéutica y de Laboratorio y Clinica. &
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Art. 38 - Cada materia o actividad tendra una carga horaria definida expresada en
créditos, cuya unidad corresponde a 15 (quince) horas de actividades teoricas, 30
(treinta) horas de actividades practicas y 60 (sesenta) horas de pasantia.

supervisado en docencia o investigacion, actividades de laboratorio o trabajo de
campo.

Art. 39 - El plan de estudios del Programa podra ser modificado con miras a una
amplia modificacion o ajuste curricular.

Parrafo Unico: La propuesta de reformulacion curricular proveniente del Directorio
debera ser evaluada y aprobada por la Camara de Investigacion y Posgrado, previo
dictamen técnico de la PROPESP.



CAPITULO XII - APROBACION E INTEGRALIZACION CURRICULAR

Art. 40 - El sistema de créditos y el método de verificacion del aprendizaje seran los
previstos en el Reglamento General de la UFPA, respetando la flexibilidad para
adaptarse a las exigencias y naturaleza del Programa, definidas por el Directorio.

Art. 41° La finalizacion curricular del Programa de Maestria y Doctorado en
Odontologia se basara en el sistema de créditos/horas, de conformidad con el
Reglamento General de Posgrado de la UFPA.

Art. 42 - Para efectos de la evaluacion de los estudiantes en las actividades
curriculares, se establecen los siguientes conceptos, con sus correspondientes
simbolos y escala numérica, los cuales deberan constar en el expediente académico
del sistema oficial de registro académico, al final de cada periodo académico:

- Excelente (E) = 9,0 a 10,0;
- Bueno (B) =7,0a 8,9;

- Regular (R) =5,0a6,9;

- Insuficiente (I) = 0,0 a 4,9;
- Sin aprovechamiento (SA);
- Sin frecuencia (SF).

§ 1°. Los estudiantes que no asistan a las actividades de evaluacion programadas
quedaran sin evaluacion, con el correspondiente expediente de Sin Aprovechamiento
(SA).

§ 2. Se registrara No Asistencia (SF) en el expediente académico cuando el estudiante
no obtenga la asistencia minima requerida.

§ 3. El estudiante podra solicitar una revision de la evaluacion dentro de las 48
(cuarenta y ocho) horas siguientes a la publicacion de los resultados.

Art. 43 - Las solicitudes formalmente aceptadas se procesaran de la siguiente
manera:

a) Seran remitidos por el coordinador del curso a un comité revisor, designado
por la Junta de Curso, el cual debera estar integrado por tres (3) docentes,
incluido el docente que imparti6 la materia, salvo motivos personales o de
fuerza mayor;
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b) en un plazo de hasta 15 (quince) dias, el comité revisor ofrecera un dictamen
escrito, debidamente justificado, que sera sometido a la aprobacion de la
Junta de Curso.

Art. 44 - Se considerara aprobado el estudiante que obtenga, en la materia o
actividad, concepto REG, BOM o EXC y al menos el 75% (setenta y cinco por ciento)
de asistencia a las actividades programadas.
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Art. 45 - El régimen de trabajo de los estudiantes de la Maestria y Doctorado en
Odontologia sera de tiempo completo, es decir, 40 (cuarenta) horas de actividades
semanales.

Parrafo Unico: Al momento de la inscripcidn, el candidato aprobado con relacion
laboral debera presentar documento del empleador que acredite la conformidad del
candidato a participar, asi como liberarlo para todas las actividades requeridas por el
PPGO.

CAPITULO XIIl - EXAMEN GENERAL DE CALIFICACION

Art. 46 - El examen de calificacion se realizara en un plazo maximo de doce (12)
meses después del inicio efectivo del curso de maestria y de veinticuatro (24) meses
para el curso de Doctorado. Los estudiantes de cualquier nivel deberan realizar el
examen de calificacion general.

§ 1 En condiciones excepcionales, se concedera una préorroga de 60 dias, mediante
solicitud justificada del estudiante con el consentimiento del supervisor al 6rgano
colegiado, sin derecho a una nueva prorroga, incurriendo en condicion de despido
(articulo 22).

§ 2 El examen de calificacidon general consistira en una presentacion publica con una
duracion minima de 20 y maxima de 40 minutos, equivalente al doble del tiempo de
discusion del tribunal examinador, durante la cual el candidato presentara su
disertacion o proyecto de tesis. mostrando la relevancia y contribucion de su
investigacion. En esta ocasion seran objeto de evaluacion tanto la presentacion oral
del candidato como el plan de investigacion.

§ 3 - El proyecto de disertacién o tesis debe contener basicamente los siguientes
elementos: TITULO; INTRODUCCION: caracterizacién del problema y definicion de
objetivos y operacionalizacién de hipdtesis; REVISION BIBLIOGRAFICA: revisién
consistente de literatura relevante; MATERIAL Y METODOS: descripcion vy
caracterizacion de la muestra a investigar; detalles de la metodologia utilizada y
procedimientos estadisticos a utilizar para que se alcancen los objetivos;
CALENDARIO DE EJECUCION FiSICA y REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS y APROBACION DEL
Comité de Etica en Investigacion, cuando sea necesario.

Art. 49 - La banca para el examen de calificacion de maestria y doctorado estara
integrado por tres (3) miembros: el asesor, que presidira la banca, y otro profesor del
curso, ademas de un miembro externo al PPGO, quien necesariamente debera contar
con el titulo de doctor, previa aprobacion del 6rgano colegiado previa justificacion
del director y del estudiante.

§ 4 El objetivo del examen de calificacion es evaluar el dominio del candidato de la
literatura pertinente al tema de su disertacion de maestria o tesis doctoral, su
capacidad de sintesis y la claridad de la exposicion.

Art. 48 - Cada miembro de la banca examinadora brindara su dictamen escrito, el
cual debera contener, ademas de la justificacion, la emision de un concepto de
acuerdo con los siguientes criterios:
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- Aprobado;
- Desaprobado.
CAPITULO XIV - JUZGACION DE LA DISERTACION Y TESIS

Art. 49 - El desarrollo de la tesis y su defensa debe realizarse en un plazo minimo de
12 meses y maximo de 24 meses, desde el inicio efectivo del curso, para la carrera
de maestria y de un minimo de 30 meses y un maximo de 48 meses para el curso de
Doctorado.

§ 1: Si es necesario ampliar el periodo de defensa, el estudiante, con el
consentimiento de su asesor, debera presentar una justificacion para ser evaluada y
aprobada por la junta del PPGO.

§ 2: Aunque exista prorroga, ésta no debera exceder de seis (06) meses para el curso
de maestria y de doce (12) meses para el curso de doctorado.

Art. 50 - El estudiante debera presentar su disertacion o tesis, observando las
condiciones previstas en el proyecto de investigacion, incluso en lo que respecta al
plazo de entrega.

Paragrafo Unico: La elaboracion del trabajo debera ser supervisada por el profesor
supervisor.

Art. 51 - La defensa de una disertacion o tesis sera solicitada por el candidato a
través de su asesor ante el consejo de carrera, y debera realizarse dentro de un
plazo minimo de 30 (treinta) y maximo de noventa (90) dias después de su
realizacién. peticion del candidato.

§ 1 - La programacion de la fecha de defensa estara sujeta a la entrega del trabajo
en forma de disertacion o tesis, o en la Modalidad de Agregacion de Articulos
Cientificos. Este documento debera incorporar articulos completos, numerados 1
(uno) o mas para la maestria y 3 (tres) o mas para el doctorado publicados o
presentados a revistas especializadas con consejo editorial, y un texto integrante.

§ 2 La disertacion o tesis debe ser presentada de acuerdo con las normas técnicas del
curso, debe estar escrita en portugués o inglés y debe contener un resumen en
portugués e inglés.

Art. 52 - la disertacion o tesis sera juzgada por una banca examinadora designada por
el consejo del programa, compuesto por especialistas de reconocida competencia,
con titulo de doctor o equivalente en el area de conocimiento del programa.

§ 1 En el caso de maestria, el tribunal examinador debe estar compuesto por 3 (tres)
miembros titulares, que pueden incluir o no al director y al codirector, y un suplente,
a criterio del consejo de programa, con al menos 1 (un) profesor o investigador no
perteneciente al cuerpo docente del Programa, preferentemente de otra institucion.

§ 2 En el caso de Doctorado, la banca examinadora debe estar compuesto por 5
(cinco) miembros titulares, que pueden incluir o no al director y al codirector, y un
suplente, a criterio del consejo de programa, con al menos al menos 2 (dos)
profesores o investigadores no pertenecientes al cuerpo docente del Programa,
preferentemente de otra institucion.
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Art. 53 - La disertacion de maestria o tesis doctoral se considerara aprobada con el
dictamen favorable y unanime de la banca examinadora, mediante el parecer de sus
miembros.

§ 1: En caso de fracaso de uno o mas examinadores, se podra conceder al candidato
una segunda oportunidad, previa recomendacion de la banca, en un plazo maximo de
tres (03) meses para la maestria y de seis (06) meses para la el doctorado, a partir de
la fecha de la defensa y debera presentar la nueva version de la disertacion o tesis a
la Junta de Programa para su dictamen.

§ 2: Si la nueva version de la disertacion o tesis no es entregada a la secretaria del
Programa dentro del plazo establecido o en caso de fracaso en esta segunda
oportunidad, el estudiante sera automaticamente dado de baja del Programa.

Art. 54 - La defensa de la disertacion o tesis se realizara en sesion publica, en la que
el candidato presentara brevemente su trabajo dentro de 30 a 45 minutos, y sera
discutido por cada examinador por hasta 20 minutos, con el Se le dara al candidato el
mismo periodo de tiempo para responder.

Parrafo Unico. Cada miembro de la banca examinadora expresara su criterio
atribuyendo conceptos segin la escala a que se refiere el articulo 51 de este
Reglamento.

Art. 55 - La constitucion de una Junta Examinadora sera propuesta por el director,
debiendo designarse por lo menos dos profesores suplentes.

CAPITULO XV - TITULO Y DIPLOMA

Art. 56 - Para obtener el titulo de Maestria o Doctor en Odontologia, el estudiante
debera haber cumplido, dentro del plazo establecido por el Programa, los siguientes
requisitos:

a) Haber completado los créditos curriculares;

Haber aprobado el examen de calificacion, en su caso;

)
c) Hacer aprobar su Disertacion o Tesis por un tribunal o banca examinadora;
) Hacer aprobar su defensa en reunion de la Junta del Programa;

)

Estar al corriente de sus obligaciones en la Unidad Académica, tales como
préstamo de material bibliografico, equipos u otros materiales y demas
obligaciones que defina la Junta de Programa;

f) Haber entregado la version definitiva de la disertacion o tesis y presentado
comprobante de envio del(los) articulo(s) para su publicacién en una revista
calificada, de acuerdo con los criterios del programa.

Art. 57 - Aprobada la disertacion o tesis y cumplidos los requisitos reglamentarios, la
Junta de Programa aprobara la defensa y otorgara el titulo correspondiente.

Art. 58 - Luego de la aprobacién y otorgamiento del titulo de maestria o doctorado,
la Coordinacion del Programa remitira el proceso respectivo a la PROPESP, solicitando
la expedicion del Diploma correspondiente, acompanado de la documentacion
definida en la Instruccion Normativa especifica de la PROPESP.




CAPITULO XVI - RECURSOS FINANCIEROS

Art. 59 - Los recursos financieros del Programa de Posgrado en Odontologia
provendran de asignaciones presupuestarias:

a) de la Universidad Federal de Para, destinado a programas de posgrado;

b) donaciones y subvenciones de otros organismos y entidades, publicas o
privadas; de agencias de financiacion de proyectos de docencia e
investigacion.

CAPITULO XVII - DISPOSICIONES GENERALES Y TRANSITORIAS

Art. 60 Los casos omitidos en este reglamento seran resueltos por la Junta de Curso y
en instancia de apelacion decidida por el CONSEPE.

Art. 61 Este reglamento entrara en vigor en la fecha de su aprobacion por el Consejo
de Ensenanza Superior, Investigacion y Extension (CONSEPE) de la Universidad
Federal de Para, derogando las disposiciones en contrario.



